
 
 
 
 

 

AVIS DE RECRUTEMENT 

 
WiLDAF-Togo est un réseau d’ONG, d’associations et d’individus engagés dans la promotion et la 

protection des droits de la femme et de la jeune fille basé à Lomé. Dans le cadre de la mise en œuvre du 

Projet « Engagement Citoyen pour la Lutte contre la Lèpre et l'ulcère de Buruli dans la Préfecture 
de Zio au Togo » recherche une candidature au poste :  

 

Intitulé du poste : Chargé (e) de projet 

 
Type de contrat : Contrat à durée déterminée (CDD) 

 

Lieu de travail : Tsévié 
 

A-INFORMATIONS SPECIFIQUES AUX POSTES 

 

PROFIL RECHERCHE 

 Qualifications et expériences 

 Être titulaire d’une licence en gestion de projet, en sociologie ou tout autre diplôme équivalent ; 
 Avoir au moins trois années d’expérience professionnelle acquise dans des ONG ou associations 

de développement et en tant que responsable de projet ; 

 

 Compétences professionnelles  
 Avoir une bonne expérience en encadrement des adultes ; 

 Avoir une bonne connaissance et une parfaite maîtrise des méthodes et outils de mobilisation 

sociale et communautaire ; 
 Avoir une grande capacité rédactionnelle ; 

 Maîtriser l’outil informatique ; 

 Avoir une bonne capacité d’analyse, de synthèse et de présentation ; 
 Avoir un esprit d’équipe et un sens élevé de la justice sociale, de l’équité du genre et un 

engagement ferme pour la réduction des disparités ; 

 Disposer d’un permis de conduire moto ; 

 Avoir une expérience en suivi-évaluation des projets serait un atout ; 
 Avoir des compétences avérées en formation et facilitation de transfert de compétences. 

 

 Compétences personnelles 
 Excellentes aptitudes à la communication ; 

 Intégrité irréprochable : 

 Être capable de travailler sous pression ; 
 Capacité à travailler en équipe dans un environnement multiculturel ; 

 Capacité à  prendre des initiatives ; 

 Capacité de résoudre les problèmes et à prendre des mesures correctives ; 

 Une bonne manipulation de l’éwé. 
 

 

 
 

RESPONSABILITE CLES  

 
Placé(e) sous la responsabilité directe de la Directrice Exécutive du réseau, le/la chargé-e de projet 

assurera les responsabilités suivantes : 

 Assurer la planification et la mise en œuvre  des activités du projet ; 
 Développer et animer le partenariat avec les parties prenantes ; 



 
 
 

  Elaborer les termes de références pour la réalisation des études, des formations et le 
recrutement de prestataires ou consultants ; 

 Faciliter la réalisation des différentes études (étude de référence, évaluations à mi-parcours et 

finale) ; 
 Appuyer l'élaboration et l'utilisation du système de suivi-évaluation du projet et de la 

documentation,  

 Assurer une gestion efficace de l'apprentissage et des connaissances et appuyer pleinement la 

diffusion des bonnes pratiques ; 
 Observer et rendre compte des changements dans l’environnement du projet et anticiper sur les 

mesures de mitigation et autres dispositions à prendre ; 

 Participer à l’évaluation de la performance des partenaires et des membres de l’équipe de mise 
en œuvre du projet ; 

 Contribuer à la collecte des données et aux autres activités pour la conception de nouveaux 

projets afin de mobiliser les financements ; 
 Assurer une utilisation et une gestion efficaces des ressources mises à la disposition du projet 

; 

 Promouvoir une image positive du réseau ; 

 Effectuer d'autres tâches ou activités confiées par la hiérarchie. 

 

B-INFORMATIONS DU POSTE OBJET A CANDIDATURE 

 

PIECES A FOURNIR 

 

Les candidates et candidats intéressé.es sont prié.es d’envoyer leurs dossiers de candidature composés 
des documents ci-après : 

 Une lettre de motivation adressée à la Directrice Exécutive du WiLDAF-Togo ; 

 Un CV détaillé ; 

 Les Copies des diplômes obtenus non légalisés ; 

 Les Copies des attestations de travail. 

DATE ET LIEU DE DEPOT DE CANDIDATURE  

Les dossiers de candidature doivent être envoyés en pièce  jointe avec la mention « Recrutement au 

poste de chargé (e)  de projet », à l’adresse mail  : wildaf_togo@yahoo.fr au plus tard le 23 février 

2025 à 17 heures précises. 

Les dépôt physiques peuvent être reçus au siège du réseau sis à Agoè Démakpoè à coté de la 

microfinance ECHOPPE-Togo  

Seules les candidatures présélectionnées feront l’objet d’une convocation pour un entretien. 

WiLDAF Togo se réserve le droit de ne pas donner suite à ce processus de recrutement. 

 

 

      La Diretrice Exécutive 
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